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Útiterv 2013 április közepéig 
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Az útiterv  

 

• útmutatást, javaslatcsomagot fogalmaz meg  

 

• a szakmai szervezetek és szakminisztériumok 

bevonásával 

 

• segítve a kormányzati stratégia és jogszabályalkotást 
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Négy fő területen szükséges beavatkozni 

A megrendelések hiánya és szintje 

 

Az építőiparban dolgozó szakemberek 

felkészültsége 

 

A következő generáció 
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Négy fő területen szükséges beavatkozni 

A megrendelések hiánya és szintje 

 

a megrendelők többsége nincs tisztában 

az energiatakarékosság fontosságával, 

eszközeivel. Ebből és az általános 

építésgazdasági visszaesésből következik, 

hogy nincs elég, vagy csak nagyon kevés 

az épületek hatékony 

energiafelhasználását elősegítő 

megrendelés 
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Négy fő területen szükséges beavatkozni 

Az építőiparban dolgozó szakemberek 

felkészültsége 

 

az energiatakarékos építési megoldásokkal 

kapcsolatosan tudásszintjük 

általánosságban alacsony. Nem ismerik a 

gyakorlati megvalósítás eszközeit, 

alapanyagait, feltételeit, a különböző 

szakterületek együttműködésének 

fontosságát és módját 
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Négy fő területen szükséges beavatkozni 

A következő generáció 

 

a fizikai munka megbecsülésének hiánya 

valamint az építőipari munka 

alulfinanszírozás és ebből következő 

elvándorlás ellehetetleníti az építőipari 

szakemberek megfelelő utánpótlásának 

biztosítását, valamint az új alapelvek 

átültetését a gyakorlatba 
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Négy fő területen szükséges beavatkozni 

A finanszírozás, anyagi akadályok 

 

az energiatudatos építés legnagyobb 

akadálya a finanszírozás hiánya. Az 

energiatakarékosságot ösztönző és a 

vonatkozó stratégiai célokat szolgáló 

komplex pályázati rendszer még nem jött 

létre 
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Potenciális megrendelők támogatása és tájékoztatása 

 

Az energiatakarékosság és fenntarthatóság elveinek ismertetése az elemi szintű, 

valamint alapvető műszaki ismeretek oktatása a középfokú oktatásban 

 

Regionális és helyi szinten lakossági fórumok és tanácsadás megszervezése, 

mely során minden végfelhasználó tájékozódhasson azokról a gyakorlati 

megoldásokról, melyek bevezetésével csökkenthetik lakóépületeik 

energiafelhasználását 

 

Egyszerű, átlátható, az átlagember számára is elérhető, energiatakarékosságot 

célzó pályázatok 
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Minőségbiztosítás az építőiparban 

 

Csak akkreditált, jogosultsággal rendelkező cégek számára ÁFA-kedvezmény 

biztosítása építőanyagok vásárlásakor. (fővállalkozói rendszerű kivitelezés 

ösztönzése) 

 

Bizonyos építőipari tevékenységek jogosultsághoz való kötése, a jogosultság 

megújítási kötelezettségének előírása 

 

Továbbképzési kötelezettség előírása szakmunkások számára is.  A jelenlegi, 

általánosan alacsonynak mondható szakmai tudásszintre épülő, elsősorban 

gyakorlati képzés szükséges. (A jogosultság megújításának feltétele legyen az 

akkreditált továbbképzésen való rendszeres részvétel)  

 

Fizetési kinnlevőségek és körbetartozások kezelése jogi szabályzókkal 
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Szakpolitika, kamarák 

 

Jogszabályi stabilitás megteremtése, állandó, és ritkán változó jogi háttér 

biztosítása 

 

A szakma bevonása az építésgazdaságot érintő törvényhozásba és szakképzés 

kialakításába. A szakmai szervezetek szerepének erősítése 

 

Egy, az építőipar egészéért felelős szerv létrehozása, amely átlátja és koordinálja 

a kamarákat, az oktatást, az akkreditációs eljárásokat, a műemlékvédelmet, az 

építőanyag ipart, az épületenergetikát, a városfejlesztést stb. 

 

Állami ösztönzők bevezetése az építőipar élénkítésére 

 

Megrendeléseknél, közbeszerzéseknél a kivitelezés szakmai színvonala kerüljön 

előtérbe és ne a legalacsonyabb ár elve érvényesüljön 
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Cégek állami ösztönzése a gyakorlati képzésben való részvételre  

 

Adójogszabályok egyszerűsítése / adókedvezmények biztosítása arra az esetre, 

ha a cég hallgatót gyakorlati időre fogad.  

 

Cégek ösztönzése / támogatása arra, hogy oktatásban szerepet vállaljon.   

 

 Saját képzési helyet tartsanak fenn (gyártók, forgalmazók) 

 

 Forrás biztosítása, hogy a cég oktatási célból gépeket, eszközöket 

 szerezzen be (gyakorlati helyként működő KKV-k esetében) (pl: 

 eszközbeszerzési pályázatoknál kedvezmény biztosítása; 

 adókedvezmény), illetve hogy berendezéseket biztosítson képzőhelyek 

 számára (gyártók, forgalmazók esetében) (pl. adókedvezmény) 
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Cégek állami ösztönzése a gyakorlati képzésben való részvételre  

 

Cégek ösztönzése, hogy munkavállalóik rendszeres tovább képzésen vegyenek 

részt 

 

 a vállalkozásoknak állami segítségnyújtás a kiesett 

 munkaidő/termelés  ellensúlyozására, pl: adókedvezménnyel, 

 pályázati támogatással,  szakképzési hozzájárulás rendszerének 

 újragondolásával 

 

 hazai építési, beruházási pályázatoknál jelentsen előnyt, hogy egy 

 cég képzett munkaerővel rendelkezik 

 

Cégek ösztönzése arra, hogy olyan munkavállalókat alkalmazzon, akik fiatal 

pályakezdők, akik az adott cégnél töltötték gyakorlati idejüket (a már létrejött 

hasonló pályázatok folytatása) 
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Köszönjük a megtisztelő 

figyelmet! 

Palotai Péter 

Nemzeti Munkaügyi Hivatal 

palotaip@lab.hu 

06 30 385 14 61 
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